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教學心得與獲獎感言： 

 

    得到教學傑出獎實在是意料之外的大驚喜，萬分感謝評審委員的肯定，

這是身為教師的我最想得到的獎項了。  

    雖然從碩士班畢業就一直在大學兼任教職，也常在外面演講授課，不過

真正存心研究人家怎麼教是在美國念博士班的時候。看著老師與學校的各項

教學措施與老師的身教，深受啟發，也引發了對 teaching的興趣，研究了一些

美國的教學理念與教學法。回國之後無心之間進了大學當了全職教師，這是

我在多年前拋棄不要的工作。這次想重新建立與先前不同的教學經驗，就把

在美國學到的東西用出來。也意外發現銘傳有教學暨學習資源中心，基於好

奇，參加了課程重構計畫，想看看我的教學理念是否可以和國內的做法對得

上話。沒想到竟然碰到一群也對教學很有熱忱，教學理念相近，在乎學生學

到什麼的老師。能找到志同道合的夥伴，講的話有人能懂，真是太開心了。

同時也參加了教資中心引進的加拿大McGill創新教學法，我要謝謝教資中心

的前主任王豐緒教授在銘傳創造了這麼一個教學研究園地，讓有心教學的人

可以有學習、實驗、討論、精進、對話的平台。 

    從此之後就每學期都參加不同的課程重構計畫，把課程變成一個行動研

究，因為這樣就要做到自己在期初設定的目標，就會給自己壓力一定要把書

教好，不要敷衍。 

    也要謝謝學校在教師的教學方面所提供的激勵措施與教學精進的在職訓

練，讓教學成就可以與研究成就漸漸相提並論。 

    從教學中我得到最大的心得是教學首先要弄清楚教學理念是什麼，由上

往下思考，發展出符合理念的教學策略，接下來是用什麼樣的手法達成那樣

的期待。最後也要思考用什麼樣的方式來凸顯或強化學生的學習成效與評估

自己的教學成果。非常鼓勵對教學與人類學習有興趣的老師參加課程重構計

畫，讓我們教得有法，學生學得有效，雙方都樂在學習。 

 



 

 

 


